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APPEL A CANDIDATURES

L'Université Gaston Berger de Saint-Louis lance un appel a candidatures pour le
recrutement d’'un enseignant-Chercheur en Informatique a I'Unité de Formation et de
Recherche des Sciences Appliquées et de Technologie.

o Missions :
Le candidat a pour missions essentielles, conformément au statut d’'un Enseignant-
Chercheur, I'Enseignement et la Recherche en Informatique dans les domaines cités ci-
dessous. Il devra également participer a l'animation pédagogique, scientifique et

administrative de |'Institution. En plus, le candidat interviendra dans |'encadrement des
étudiants, dans les jurys d’examen et dans la vie de la section informatique.

o Profil du candidat :

- Le candidat ciblé doit, en plus correspondre au profil, étre titulaire d'un doctorat ;
- Les publications scientifiques, I'expérience pédagogique et la motivation seront
fortement prises en considération.

Le candidat devra assurer les enseignements théoriques et pratiques des modules
suivants :

v Génie logiciel ;

v Développement d’Applications Multi-Tiers ;
v Technologie XML ;

v Développement d’Applications Web ;

v Programmation Web avanceée.

Le candidat devra aussi porter le développement de la recherche dans la thématique
correspondant aux modules cités ci-dessus.

 Expérience :

Une expérience significative dans I'enseignement et/ou la recherche des domaines ciblés,
prouvée par des attestations diment établies, est vivement souhaitée.

o Dossier ndi r

Une lettre de motivation ;

Un curriculum vitae (CV);

Des copies légalisées des attestations et diplomes ;

Un exemplaire de la These ;

Un extrait de naissance ou photocopie |égalisée de la piece d'identité ou du passeport ;
La liste des publications et travaux dans les domaines de recherche ciblés;
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Date limite de dépot des candidatures :

Les dossiers de candidatures seront recus a la Direction des Ressources Humaines de
I'Université Gaston BERGER de Saint-Louis BP : 234 ou & l’Antenne de [’UGB a Dakar,
Sacré Ceeur Pyrotechnie lot 138 ; Tel : 33 864 11 65 au plus tard le 15 février
2019.

Une version électronigue peut étre envoyée a sectioninfo-sat@ugb.edu.sn_avec un
objet explicite.

Modalité de sélection :

A l'issue de I'examen des dossiers, seuls les candidats présélectionnés seront contactés
pour un entretien par les membres d’'un jury ad hoc. Les candidats sélectionnés
devront prendre service dans un délai d'un mois au plus a compter de la notification
pour intervenir dans le semestre en cours.
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