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Le Recteur,
Président du Conseil académique de [Université

APPEL A CANDIDATURES

Dans le cadre de l'impact institutionnel, le Centre d’Excellence Africain en
Mathématiques, informatique et TIC {CEAMITIC) de 'Université Gaston Berger appuie
le Centre de Calcul Ousmane SECK (CCOS) pour la refonte du Systéme d’Information
pedagoglque de UUGB ; c’est dans ce sens, que |’Université Gaston Berger lance un
appel a candidatures pour le recrutement de deux (02) Intégrateurs frontend.

I/ Missions :

e Assurer ’ergonomie visuelle et fonctionnelle des applications ;

 Assurer la portabilité et interopérabilité des applications avec la prise en compte des
différentes plateformes et navigateurs ;

Utilisation des outils collaboratifs ;
Garantir U'accessibilité des applications grace au respect des normes W3C :

Part|c1per a U'optimisation du SEO (référencement naturel) par l’intégration de la
sémantique du web lors du développement (balises, mots clefs, optimisation d’ URL).

Il Niveau de qualification et expérience souhaitée :

e Avoir un diplome universitaire en informatique (Bac +2 minimum) ;
e Avoir une expérience professionnelle avérée dans un projet similaire.

lll/ Compétences requises :

Maitrise des langages de programmation web (Html, CSS, javaScript, Angular ;
Maitrise du responsive design et des interfaces mobiles ;

Maitrise des outils de graphisme et de webDdesigner (UI/UX design) ;
Maitrise des outils de collaboration et de DevOps (jenkins, Git, ...) ;

Connaissance de logiciels de graphismes (photoshop, Illustrator, Adobe XD,
etc.)

e Rigueur, travail en équipe et capacité de synthése.
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" IV/Durée du contrat :

e Contrat a durée déterminée (CDD) de huit (08) mois
V/ Dossiers a fournir :

e une lettre de motivation avec mention du poste souhaité adressée a Monsieur le
Recteur de UGB ;
un curriculum vitae détaillé et actualisé ;
e les copies légalisées des diplomes et attestations ;
tout document pouvant attester de la qualification professionnelle ;
la copie légalisée de la carte nationale d’identité.

Les dossiers sont recus a la Direction des Ressources Humaines et de la Formation (DRHF) de
l"Université Gaston Berger de Saint-Louis ou a U’Antenne UGB & Dakar, sise a Sacré Ceceur
Pyrotechnie, lot 137, prés de U’Ecole BEM, Tél : 33 864 11 65.

La date limite de dépot est fixée au vendredi 23 juin 2023 a 13 heures.

N.B : les dossiers incomplets ou non conformes ne seront pas étudiés par la commission de
recrutement.
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