
== Ii v 
......... IU.G.B./ R /SG/DRHF/mnk/rkk 

Saint-Louis, ,P A.VR. 202J 
UNNERSITE 

GASTON BERGER 
L'.JlCc.llcn~. ou service du Je .•.• /oppamenr 

APPEL A CANDIDATURES 
L 'Institut Polytechnique de Saint-LouislPSL) est l'école publique d'ingénieurs de l'Université 
Gaston Berger (UGB) de Saint-Louis du Sénégal et a pour mission : 

• de former des ingénieurs et des techniciens supérieurs qualifiés; 
• d'organiser des enseignements et des activités de recherche visant le 

perfectionnement permanent, l'adaptation et la participation à l'évolution scientifique 
et technologique ; 

• de procéder à des expertises dans le cadre de la formation à l'intention des 
entreprises publique et privées. 

Objectif: L'Université Gaston Berger recrute pour le compte de I1nstitut Polytechnique de 
Saint-Louis (IPSL) un enseignant-chercheur en électromécanique. 

Missions : Le candidat aura pour missions essentielles conformément au statut d'un 
enseignant-chercheur, l'enseignement, la recherche et les services à la communauté au sein 
de 11PSL dans les spécialités ci-dessous. 

Spécialités: conception et/ou fabrication mécanique. 

le candidat devra assurer des enseignements en cycle préparatoire intégré (CPI) et en cycle 
ingénieur, notamment en statique, procédés de fabrication, constructions mécaniques, 
systèmes hydrauliques et lubrification, éléments de machines, CAO-DAO, plomberie 
industrielle, gestion de production. 

Diplômes requis: le candidat doit être titulaire d'un diplôme de master/d'ingénieur 
ou d'un PhD dans la spécialité. 

Autres exigences du poste: 

o accompagnement et encadrement des élèves ingénieurs; 
o mise en place de laboratoires d'enseignement; 
o mise en place de laboratoires de recherche; 
o implication active dans le partenariat avec les entreprises et l'insertion des 

élèves ingénieurs; 
o implication active dans la vie administrative et scientifique de l'IPSL et de 

l'UGB; 
o Compétences en rédaction et gestion de projets de recherche d'envergure 

internationale; 
o Disponibilité immédiate. 
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Expérience : 

Une expérience dans l'enseignement supérieur prouvée par des attestations délivrées par les 
établissements publics où le ou la candidat (e) a exercé ainsi qu'une expérience de recherche 
prouvée par la liste des publications dans des journaux à comité de lecture, du candidat, sont 
fortement souhaitées. 

Dossier de candidature: 

Le dossier de candidature comprend : 

o une lettre de motivation adressée à Monsieur le Recteur de l'Université Gaston Berger 
de Saint-Louis; 

o un curriculum vitae détaillé avec une photo d'identité incorporée; 
o une copie légalisée des attestations et des diplômes universitaires; 
o une copie légalisée des attestations d'enseignement dans les structures publiques 

d'enseignement supérieur; 
o un extrait de naissance ou photocopie légalisée de la pièce d'identité ou du 

passeport ; 
o de la liste des publications et travaux scientifiques dans les domaines de recherche 

ciblés; 
o une copie de la thèse en format numérique; 
o deux lettres de recommandation 

Dépôt de candidatures: 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 14 mai 2021 à 17 heures. Compte 
tenu du contexte de pandémie de Covid 19, une version électronique doit être envoyée à 
recrutement-ipsl@ugb.edu.sn avec un objet explicite. 

Les dossiers physiques de candidature devront être déposés: 

à la Direction des Ressources Humaines et de la Formation de l'Université Gaston 
Berger de Saint-Louis; 
ou à l'Antenne UGB à Dakar, sise à Sacré Cœur Pyrotechnie, lot 137, près de l'Ecole 
BEM, Tél: 33 824 75 73. 

Modalités de sélection: 

A l'issue de l'examen des dossiers, seuls les candidats présélection nés seront contactés pour 
un entretien avec les membres d'un jury ad hoc. Les candidats sélectionnés devront prendre 
service immédiatement à compter de la notification, pour intervenir pour le semestre en cours. 
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